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Auszubildende der Stadt Emden beenden erfolgreich ihre 
Ausbildung 
 

 

 
 

Auf dem Foto von links nach rechts: 

 

Habbo Adden, Thomas Fleßner, Kerstin Eden, Inga Eggen, Mona Veldkamp, Gaby Philipps, 

Rosi Filchner, Tanja Frei, Dirk Hollander, Tobias Poppen, Marco Christians, Gert-Uwe 

Geerken und Gerhard Discus 

 

Folgende Auszubildende, Anwärter/innen und Bediensteten beendeten im Sommer 2009 

erfolgreich ihre Ausbildung bei der Stadt Emden: 

 

Habbo Adden (Dipl.-Verwaltungsbetriebswirt (FH)), 

 

Kerstin Eden (Verwaltungswirtin), 

Inga Eggen (Verwaltungswirtin), 
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Mona Veldkamp (Verwaltungsfachangestellte), 

Dirk Hollander (Verwaltungsfachangestellter), 

 

Tobias Poppen (Fachkraft für Abwassertechnik), 

 

Marco Christians (Fachinformatiker), 

 

Tanja Frei (Verwaltungsfachwirtin) und 

Thomas Fleßner (Verwaltungsfachwirt). 

 

Die Bediensteten Tanja Frei und Thomas Fleßner haben im Sommer 2009 den 

Angestelltenlehrgang II bzw. Aufstiegslehrgang in nebendienstlicher Form als 

Verwaltungsfachwirte erfolgreich abgeschlossen. 

 

Besonders hervorzuheben ist, dass Kerstin Eden, Mona Veldkamp und Tanja Frei die 

Abschlussprüfungen ihrer Ausbildung jeweils mit der Note „gut“ abgeschlossen haben.  

 

Alle Auszubildenden und Anwärter/innen werden - zum Teil zunächst befristet - bei der Stadt 

Emden übernommen. 

 

Die Auszubildenden, Anwärter/innen und Bediensteten wurden am 22.07.2009 zum 

Abschluss ihrer Ausbildung durch den Leiter des Fachdienstes Personal Gerhard Discus in 

Anwesenheit der Personalratsvorsitzenden Rosi Filchner, des Ausbilders Geert-Uwe Geerken, 

Hauptklärwerk Larrelt, und der Ausbildungsleiterin im Fachdienst Personal, Gaby Philipps, 

entsprechend geehrt. 

 

Alle vier machten noch einmal deutlich, dass die Ausbildung einen hohen Stellenwert bei der 

Stadt besitzt. „Die verschiedenen Berufszweige, in denen ausgebildet wird, werden alle 

benötigt. Das breite Spektrum der Verwaltungsarbeit erfordert qualifizierte Kräfte in allen 

Bereichen,“ so Discus. 

 

Emden, 22.07.2009 

 


