Offentliche Ausschreibung des Kehrbezirks OSTF-3-06-Emden-Wolthusen

In der Stadt Emden ist der Kehrbezirk OSTF-3-06-Emden-Wolthusen zum 01.01.2027 mit
einem/einer bevollmachtigten Bezirksschornsteinfeger*in (m/w/d)
zu besetzen.

Der Kehrbezirk OSTF-3-06-Emden-Wolthusen umfasst die Stadtteile Marienwehr, Uphusen, Wolt-
husen sowie einen kleinen Teil der Innenstadt. Es sind ca. 2.620 Objekte zu betreuen.

Die Stadt Emden sucht fir den Kehrbezirk eine engagierte Personlichkeit, die die Voraussetzun-
gen flr eine Bestellung zur bevollmé&chtigten Bezirksschornsteinfegerin oder zum bevollméchtig-
tem Bezirksschornsteinfeger erfillt. Engagement, Kontakt- und Konfliktfédhigkeit, sowie ein siche-
res Auftreten werden neben Kenntnissen auf dem Gebiet des Schornsteinfegerrechts erwartet.

Die Bestellung ist auf sieben Jahre befristet, endet jedoch spéatestens mit Ablauf des Monats, in
dem die bestellte Person das 67. Lebensjahr vollendet (§10 Abs. 1 SchfHwWG).

Die Aufgaben und Tétigkeiten einer bevollméchtigten Bezirksschornsteinfegerin / eines bevoll-
machtigten Bezirksschornsteinfegers werden in den §§ 13 ff. SchfHwG beschrieben. Die Bewer-
berinnen und Bewerber missen die handwerksrechtlichen Voraussetzungen zur selbstéandigen
Austlibung des Schornsteinfegerhandwerks besitzen (§ 9a Abs. 1 SchfHwG).

Ebenso missen die Bewerberinnen und Bewerber Uber die fur die Erflllung der Aufgabe von Be-
zirksschornsteinfegermeistern erforderlichen Rechtskenntnisse verfligen und diese auf Verlangen
nachweisen.

Fir die Teilnahme am Ausschreibungsverfahren sind folgende Unterlagen einzureichen:

1. eine schriftliche Bewerbung, die den Familiennamen, die Vornamen, die Anschrift und min-
destens eine Telefonnummer sowie ggf. eine E-Mail enthalt,

2. ein tabellarischer Lebenslauf, der genaue Angaben Uber die berufliche Vorbildung und den
beruflichen Werdegang enthélt,

3. ein Nachweis Uber das Vorliegen der Voraussetzungen zur Eintragung in die Handwerks-
rolle,

4. Zeugnisse Uber die Gesellenpriifung und die Meisterpriifung oder tiber gleichwertige Qua-
lifikationen; im Fall einer in einem anderen Mitgliedsstaat der Europaischen Union oder
einem Vertragsstaat des Abkommens Uber den Européischen Wirtschaftsraum oder der
Schweiz erworbenen Berufsqualifikation die nach § 6 der EU/EWR-Handwerk-Verordnung
vorzulegenden Unterlagen und Bescheinigungen,

5. llickenlose Nachweise Uber die bisherigen Schornsteinfegertdtigkeiten, insbesondere in
Form von Bestellungsurkunden, Arbeitsvertragen, Arbeitsbescheinigungen oder Arbeits-
zeugnissen sowie Nachweise Uber berufsbezogene Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen
flr die letzten sieben Jahre, Bescheinigungen des Arbeitsamtes o. &.; aus den Nachweisen
muss die Dauer der jeweiligen Tétigkeit (Beginn und Ende) hervorgehen,

6. eine schriftliche Zustimmungserklarung zur Einholung einer Auskunft aus dem Gewerbe-
zentralregister und dem Bundeszentralregister (Flihrungszeugnis Beleg-Art ,,0“) oder de-
ren Vorlage,



7. eine schriftliche Erklarung dariber, ob innerhalb der letzten zwdlf Monate gegen die Be-
werberin oder den Bewerber strafgerichtliche Verurteilungen ergangen sind, ein gerichtli-
ches Strafverfahren anhangig ist oder ein anhéngiges Ermittlungsverfahren bekannt ist,

8. eine schriftliche Erkldrung, dass die Bewerberin/der Bewerber gesundheitlich geeignet ist,
die Aufgaben wahrzunehmen,

9. eine schriftliche Erkldrung, dass die Bewerberin/der Bewerber in geordneten finanziellen
Verhaltnissen lebt und insbesondere keine Verbindlichkeiten gegenlber dem zustandigen
Finanzamt, der deutschen Rentenversicherung, der Berufsgenossenschaft und der Kran-
kenkassen bestehen,

10. Nachweise Uber berufsspezifische und produktneutrale Fort- und WeiterbildungsmaBnah-
men in den letzten 7 Jahren,

11. Nachweise Uber erworbene Zusatzqualifikationen, wie z. B. Betriebswirt Handwerk, Ge-
baudeenergieberater, ein abgeschlossenes berufsbezogenes Hochschulstudium und Aus-
bildungsbefugnis im Schornsteinfegerhandwerk,

12. Nachweise Uber die Zertifizierung/Gutesiegel des eigenen Betriebes (bei Kehrbezirksinha-
bern) oder Uber die Beschéaftigung ein einem zertifizierten Betrieb fiir die letzten 3 Jahre.

Folgende Unterlagen und Erkldrungen sind nur von derzeitigen und ehemaligen Kehrbe-
zirksinhaberinnen und Kehrbezirksinhabern vorzulegen:

1. Eine schriftliche Erkldrung, dass bei einer Bestellung die bestehende Bestellung aufgege-
ben wird und aufgegeben werden darf,

2. eine schriftliche Einverstandniserkldrung, dass die Personalakte bei der derzeit oder zu-
letzt zustédndigen Aufsichtsbehérde zur Einsichtnahme angefordert werden kann,

3. eine schriftliche Erklarung darlber, ob und ggf. welche AufsichtsmaBnahmen in den letz-
ten 7 Jahren gegen die Bewerberin oder den Bewerber als Inhaberin oder Inhaber eines
Kehrbezirks ergriffen oder eingeleitet worden sind.

Der Bewerbung kénnen weitere Unterlagen beigeflgt werden, die zusatzliche Auskinfte Uber die
Befahigung und fachliche Eignung der Bewerberin/des Bewerbers geben.

Die aufgeflihrten Unterlagen kénnen als Kopien eingereicht werden. Fremdsprachlich eingereich-
ten Unterlagen ist eine deutsche Ubersetzung beizufiigen. Im Falle einer positiven Entscheidung
sind die in Kopie eingereichten Unterlagen vor Bestellung auf Verlangen der Stadt Emden im Ori-
ginal vorzulegen. Die Unterlagen nach Nr. 1, 2 und 6 bis 9 diirfen nicht alter als drei Monate sein.

Bei nicht fristgerecht oder unvollstédndig eingesandten Unterlagen kénnen die Bewerberinnen/Be-
werber vom Auswahlverfahren ausgeschlossen werden.

Die Auswahl zwischen den Bewerberinnen und Bewerbern erfolgt gemaB § 9a Abs. 3 SchfHwWG
nach ihrer Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung. Anwendung finde ebenfalls § 9a Abs. 4
SchfHwG, wonach sich eine bevollméchtigte Bezirksschornsteinfegerin / ein bevollmachtigter Be-
zirksschornsteinfeger friihestens zwei Jahre nach Wirksamkeit der Bestellung erneut bewerben
kann. Sollten Sie diesbeziiglich eine personliche Harte fur sich geltend machen und eine frihere
Bewerbung aus lhrer Sicht im Hinblick auf die Erhaltung der Betriebs- und Brandsicherheit nicht
zu beanstanden sein, ist dies bereits mit der Einreichung der Bewerbung umfassend schriftlich
darzulegen. Hierzu wird auf die in der Anlage beigefligte Bewertungsmatrix hingewiesen.

Den Bewerbern entstehende Kosten werden nicht erstattet. Im Falle einer Bestellung entstehen
fir die erfolgreiche Bewerberin / den erfolgreichen Bewerber Kosten nach dem Verwaltungskos-
tengesetz des Landes Niedersachsen i. V. m. der Verordnung Uber die Geblhren und Auslagen
fir Amtshandlungen und Leistungen.



Ihre Bewerbung mit den erforderlichen Unterlagen senden Sie bitte

bis zum 25.09.2026

an die Stadt Emden, Fachdienst Offentliche Sicherheit und Ordnung, RingstraBe 38 B, 26721 Em-
den.

FUr die Einhaltung der Bewerbungsfrist (Ausschlussfrist), einschlieBlich der Einsendung der voll-
standigen Bewerbungsunterlagen, gilt das Datum des Posteingangs bei der Stadt Emden.

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen Herr Nelles, Tel.: 04921/87-2155, E-Mail: ordnungsrecht@em-
den.de zur Verfligung.



Schornsteinfegerwesen

Ausschreibung von Kehrbezirken - Matrix zur Bewertung der Bewer-

bungen

vom 22.07.2011 in der aktualisierten Fassung vom 14.08.2025

Anforderungen gemaf § 9a SchfHwG *)

ja

nein

Schriftliche Bewerbung

Tabellarischer Lebenslauf

Nachweis Uber das Vorliegen der Voraussetzungen zur Eintragung in die
Handwerksrolle (§§ 7-9 HwO)

Zeugnisse Uber die Gesellen- und die Meisterprifung oder Uber gleichwertige
Qualifikationen oder die nach § 6 der EU/EWR-Handwerk-Verordnung vorzule-
genden Unterlagen und Bescheinigungen

Nachweise Uber die bisherigen hauptberuflichen Schornsteinfegertatigkeiten

Bei der Bewerbung einer bevollmachtigten Bezirksschornsteinfegerin oder ei-
nes bevollmachtigten Bezirksschornsteinfegers um einen anderen Kehrbezirk:
- Schriftliche Erklarung, dass fir den Fall einer Bestellung die Aufhebung der

vorhandenen Bestellung beantragt wird.

Schriftliche Zustimmungserklarung zur Einholung einer Auskunft aus dem Ge-
werbezentralregister oder deren Vorlage.

hriftliche Erklarung, ob innerhalb der letzten 12 Monate vor Verdffentlichung
der Ausschreibung strafgerichtliche Verurteilungen ergangen sind, ein gericht-
liches Strafverfahren anhangig geworden ist oder ein anhangiges Ermittlungs-
oder Gewerbeuntersagungsverfahren bekannt geworden ist.

Schriftliche Erklarung Gber die gesundheitliche Eignung

Nachweis Uber die Beantragung des Flihrungszeugnisses zur Vorlage bei der
Behdrde nach § 30 Abs. 5 des Bundeszentralregistergesetzes in der gelten-
den Fassung

Bei Bewerberinnen oder Bewerbern, die ihre Berufsqualifikation in einem an-
deren MS der EU oder einem Vertragsstaat des Abkommens Uber den EWR
oder der Schweiz erworben haben:

Bescheinigung der zusténdigen Stelle des Herkunftsstaates, dass die Aus-
Ubung des Gewerbes nicht, auch nicht voriibergehend, untersagt ist.

# Optional (§ 9 Satz 2 Nummer 2 SchfHWG):
- Schriftliche Angabe zur Reihenfolge der bevorzugten Bezirke.

*) Sdmtliche Anforderungen miissen erfiillt sein, um in die weitere Auswahl einbezo-
gen werden zu kbnnen.




Note

Punkte

Befahigung (max. 52 Punkte)

Gesellenprifung zum Schornsteinfeger (Durchschnittsnote aus Note
"Kenntnisprifung" und Note "Fertigkeitsprifung").

Note / Punkte

1,0=3,0 3,0=1,0

1,6=25 3,56=0,5

20=2,0 40=0

25=15

Meisterprifung zum Schornsteinfeger
(Durchschnittsnote aus den Teilen | + 1l + lll). Zwischenwerte werden auf die
nachstniedrigere Note abgerundet.

Note / Punkte
1,0=12 3,0=4
1,5=10 35=2
20= 8 40=0
25= 6

Berufsspezifische Fort- und Weiterbildung in den letzten 7 Jahren vor Veroffentlichung
der Ausschreibung (max. 16 Punkte). Berlicksichtigt werden nur MalRnahmen mit min-
destens 6 zusammenhangenden Unterrichtsstunden pro Tag = 0,5 Punkte. Mehrtagige
Veranstaltungen: max. 2,5 Punkte (Kappung nach 5 Tagen).

(*1 - siehe FulBnote)

Fir die Teilnahme an dem Betriebsgriindungslehrgang bzw. des Lehrgangs zur Vorbe-
reitung auf die Wiederbewerbung mit je mindestens 40 Unterrichtsstunden in den letzten
7 Jahren vor Veroffentlichung der Ausschreibung = 4 Punkte.

(*1 - siehe FulBnote)

Erfolgreiche Ausbildung (bestandene Gesellenprifung) eines Auszubildenden als Ausbil-
der in den letzten 7 Jahren vor Veroffentlichung der Ausschreibung = 1 Punkt

Fir die Teilnahme an dem Lehrgang zur Vorbereitung auf die Wiederbewerbung mit
mindestens 40 Unterrichtsstunden in den letzten 7 Jahren vor Veroéffentlichung der Aus-
schreibung = 3 Punkte.

(*1 - siehe FuBnote)

Fir Referententatigkeit in den berufsspezifischen Fort- und Weiterbildungen in den letz-
ten 7 Jahren vor Veroffentlichung der Ausschreibung gilt die Mindestdauer entspre-
chend. Fir inhaltlich gleiche Fort- und Weiterbildungen kénnen Referententatigkeiten pro
Jahr nur einmal angerechnet werden = max. 3 Punkte.

(*1 - siehe FuBnote)

Erfolgreich abgeschlossenes berufsbezogenes Hochschulstudium: z.B. Versorgungs-
technik, Umwelttechnik, techn. Gebaudeausrustung, Erneuerbare Energien mit dem Stu-
dienprofil Schornsteinfeger/Schornsteinfegerin = 4 Punkte

Gebaude-Energieberaterin/-Energieberater des Handwerks = 3 Punkte

Betriebswirt/in des Handwerks = 3 Punkte

Sonstige berufsbezogene Zusatzqualifikation mit Abschluss = 3 Punkte

Gesamtpunktzahl Befahigung




*1) Teilnahmenachweise an Fort- und Weiterbildungsmalinahmen in den Bereichen Fachwissen und Recht
im Schornsteinfegerhandwerk haben mit schriftlichen Teilnahmebestétigungen unter Angabe der Zahl der
Unterrichtsstunden, Lehrgangsdauer und der behandelten Themen zu erfolgen. Die Eignung und Qualitét
von Fortbildungsveranstaltungen der handwerklichen Fachverbédnde, Kammern, Behérden sowie Veranstal-
tern, deren Hauptziel es ist, Fortbildung anzubieten und deren Veranstaltungen produktneutral durchgefiihrt
werden, wird unterstellt. Die Beriicksichtigung von Veranstaltungen anderer Veranstalter bedarf im jeweili-
gen Einzelfall einer besonderen Priifung.

(Fortsetzung siehe Seite 3)

Die berufsbezogenen Fort- und Weiterbildungen (Referententétigkeit) fiir die Tétigkeit als bevollméachtigte
Bezirksschornsteinfegerin bzw. als bevollméchtigter Bezirksschornsteinfeger sowie die berufsbezogenen
Zusatzqualifikationen ergeben sich aus der Anlage.

Bei Fortbildungsveranstaltungen, die nicht in Présenzform durchgefiihrt werden, missen die Moéglichkeiten
der Interaktion des Referenten mit den Teilnehmern sowie der Teilnehmer untereinander wéhrend der
Dauer der Veranstaltung sichergestellt sein und der Nachweis der durchgéngigen Teilnahme erbracht wer-
den.

Fachliche Leistung/Berufserfahrung (max. 21 Punkte) Monate |Punkte

Hauptberufliche Tatigkeiten im Schornsteinfeger-Handwerk in den insgesamt
letzten 15 Jahren vor der Veroffentlichung der Ausschreibung = max. 16
Punkte. Berechnung: z.B. 0,0222 Punkte pro Monat x Faktor = Punkte.

Faktoren der Punkte fiir Tatigkeiten *:

- als bevollmachtigte/r Schornsteinfegermeister/in (Kehrbezirksinhaber/in): x 4

- als Schornsteinfegermeister/in ohne Kehrbezirk: x 3 (angestellt oder selb-
standig)

- als angestellte/r Schornsteinfegergeselle/in: x 2

* EU-/EWR-/Schweiz-Bewerberin/-Bewerber in vergleichbarer Tatigkeit

Nachgewiesene Ausfallzeiten insg. bis max. 24 Monate (kumulativ) (*2 - siehe
Ful3note)

- wahrend der hauptberuflichen Tatigkeiten im Schornsteinfeger-Handwerk in
den insgesamt letzten 15 Jahren vor Verdffentlichung der Ausschreibung: x 3

(*3 - siehe Fulinote)

Bestellung als betriebsangehdriger Vertreter oder Vertreterin nach § 11b SchfHwG
= 1 Punkt

Bei der Bewerbung einer bevollmachtigten Bezirksschornsteinfegerin oder eines bevoll-
machtigten Bezirksschornsteinfegers:

Nachgewiesene Flihrung eines bis zum 31.12.2020 zertifizierten Betriebes nach DIN EN
ISO 9001 und 14001 sowie seit dem 01.01.2021 eines durch ZDH-ZERT zertifizierten
Betriebes mit dem Gutesiegel "Fachbetrieb des Schornsteinfegerhandwerks" oder ver-
gleichbarer Einzelzertifizierung = 4 Punkte

(mafgeblich sind die 3 Jahre vor Verdffentlichung der Ausschreibung fur diesen Kehrbe-
zirk)

Bei der Bewerbung einer Arbeitnehmerin oder eines Arbeitnehmers im Schornsteinfeger-
handwerk:

Nachgewiesene Hauptbeschaftigung bis zum 31.12.2020 in einem zertifizierten Betrieb
nach DIN EN ISO 9001 und 14001 sowie ab dem 01.01.2021 in einem durch ZDH-ZERT
zertifizierten Betrieb mit dem Gutesiegel "Fachbetrieb des Schornsteinfegerhandwerks"
oder vergleichbarer Einzelzertifizierung = 2 Punkte

(mafgeblich sind die 3 Jahre vor Veréffentlichung der Ausschreibung fur diesen Kehrbe-
zirk)

Gesamtpunktzahl Fachliche Leistung / Berufserfahrung




*2) Zu den Ausfallzeiten z&hlen insbesondere: Mutterschutz, Eltern- und Erziehungszeiten, Grundwehr- und
Ersatzdienstzeiten, Bundesfreiwilligendienstzeiten, Pflegedienstzeiten.

*3) Grundlagen der vorliegenden Berechnung sind die aufgefiihrten Werte und Faktoren - werden Anderun-
gen vorgenommen, miissen diese entsprechend angepasst werden, max. jedoch 16 Punkte fiir den Bereich
Tétigkeiten.

Eignung und Befahigung auf der Grundlage des
Bewerbungsgesprachs (max. 34 Punkte)

Weitere Anforderungen *) ja

Bewerberin / Bewerber verflgt tber die fur die Auslibung der ausgeschriebe-
nen Tatigkeit erforderlichen Kenntnisse der deutschen Sprache.

Bewerberin / Bewerber lebt in geordneten finanziellen Verhaltnissen, d.h. es
bestehen insbesondere keine Verbindlichkeiten gegenlber dem zustandigen
Finanzamt, der Bayerischen Versorgungskammer, der Deutschen Rentenver-
sicherung, der BG Bau und der Krankenkasse.

Bei der Bewerbung einer Schornsteinfegermeisterin oder eines Schornsteinfe-
germeisters:

Eine Bestellung als bevollméachtigte Bezirksschornsteinfegerin oder als bevoll-
machtigter Bezirksschornsteinfeger oder als Vertreter nach § 11b SchfHwG
wurde in den letzten 7 Jahren vor der Verdéffentlichung der Ausschreibung fur
den Kehrbezirk nicht nach § 12 Abs. 1 Nummer 2 oder Nummer 3 SchfHWG
aufgehoben oder ein derartiges Aufhebungsverfahren war oder ist nicht an-
hangig.

Rechtskenntnisse in Bezug auf die hoheitl. Aufgaben: max. 15 Punkte

fachliche Kompetenz: max. 6 Punkte

betriebswirtschaftliche Kompetenz (Businessplan): max. 6 Punkte

personliche / soziale Kompetenz z.B. auch Austbung eines Ehrenamtes: max. 7 Punkte

Bei der Bewerbung einer bevollméachtigten Bezirksschornsteinfegerin oder eines bevoll-
machtigten Bezirksschornsteinfegers:

- Erklarung, ob in den letzten 7 Jahren Aufsichtsmalinahmen nach § 21 Abs. 3 SchfHwWG
ergriffen oder eingeleitet wurden.

Aufsichtsmalinahmen:

Fur jeden Verweis: je nach Vorwurf - 1 bis 2 Punkte Abzug

Fir jedes verhangtes Warnungsgeld: je nach Vorwurf - 3 bis 5 Punkte Abzug

Gesamtpunktzahl aus Bewerbungsgesprach

Punkte insgesamt (max. 107)

*) Sdmtliche Anforderungen miissen erfiillt sein, um in die wei-
tere Auswahl einbezogen werden zu kbnnen.




Erklarung
zur Bewerbung um die Téatigkeit als bevoliméachtigte*r Bezirksschornsteinfeger*in

Ich versichere, dass ich

1. die handwerklichen Voraussetzungen zur selbststdndigen Ausliibung des Schornstein-
fegerhandwerks nach § 9a Abs. 1 SchfHwG besitze.

2. die erforderliche personliche und fachliche Eignung und Zuverlassigkeit besitze und gewahr-
leiste, die Aufgaben und Pflichten entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen zum Zwecke
der Erhaltung der Betriebs- und Brandsicherheit erfille.

3. (Uber die fir die Erflllung der Aufgaben erforderliche Rechtskenntnisse verfiige.

Ich erkldre,

1. dass ich gesundheitlich geeignet bin, die Aufgaben einer bevollméachtigten Bezirks-
schornsteinfegerin / eines bevollméachtigten Bezirksschornsteinfegers auszuiiben.

2. dass ich in geordneten wirtschaftlichen Verhaltnissen lebe, insbesondere keine Ver-
bindlichkeiten gegenliber dem zustandigen Finanzamt, der Deutsche Rentenversiche-
rung, der Berufsgenossenschaft und der Krankenkasse bestehen.

3. dass ich fur den Fall einer Bestellung die rechtzeitige Aufhebung einer vorhandenen Bestellung
beantragen werde.

4. dass meine Bestellung als bevollmé&chtigte Bezirksschornsteinfegerin / bevollméchtigter Be-
zirksschornsteinfeger in den letzten 7 Jahren nach § 12 Abs. 1 Nr. 2 SchfHwG nicht aufgeho-
ben wurde.

5. dass folgende AufsichtsmaBnahmen nach § 27 SchfG und § 21 SchfHwG in den letzten 10
Jahren gegen mich ergriffen wurden:

6. dass ich meine Berufsqualifikation in (Mitgliedsstaat der
Européischen Union, Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europdischen Wirtschafts-
raum oder der Schweiz) erworben habe und Giber Kenntnisse der deutschen Sprache verfiige,
die fir die Auslibung der Tatigkeit erforderlich sind (bei ausldndischen Bewerberinnen oder
Bewerbern).

7. dass gegen mich innerhalb der letzten 12 Monate keine strafgerichtlichen Verurteilun-
gen ergangen sind, kein gerichtliches Strafverfahren anh&ngig ist oder ein anhéngiges
Ermittlungsverfahren bekannt ist.

8. mich mit der Einholung einer Auskunft aus dem Gewerbezentralregister einverstan-
den.

9. mich mit der Einholung einer Auskunft aus dem Bundeszentralregister einverstanden.

10. mich mit der Einholung eines polizeilichen Filhrungszeugnisses einverstanden.

11. mich mit der Einsicht in meine Personalakte bei der zustdndigen Behdrde einverstan-

den.

Es ist mir bekannt, dass unrichtige Angaben hinsichtlich der oben genannten Anforderungen
zur Riicknahme der Bestellung fiihren kénnen.

Ort, Datum Unterschrift



