-1-

1 Verfassung und allgemeine Verwaltung 10-4

Satzung der Stadt Emden tber die Regelung
des Ersatzes der Auslagen und des Verdienstausfalles
der Ratsmitglieder, der Ausschussmitglieder im Sinne der 88 71 (6) und
73 NKomVG, der Mitglieder der Beirate in der Stadt Emden sowie ehrenamtlich
tatiger Personen

(Entschadigungssatzung)
vom 15.12.2011

(Amtsblatt LK Aurich / Stadt Emden Nr. 49 / in Kraft seit 01.11.2011)
(Amtsblatt LK Aurich / Stadt Emden 2020 Nr. 70 / in Kraft seit 15.08.2020)
(Amtsblatt LK Aurich / Stadt Emden 2021 Nr. 63 / in Kraft seit 24.07.2021)

in der Fassung vom 07.07.2022
(Amtsblatt LK Aurich / Stadt Emden 2022 Nr. 38, S. 466 / in Kraft seit 01.08.2022)
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(1) Die Ratsfrauen und Ratsherren der Stadt Emden haben Anspruch auf Ersatz ihrer notwen-
digen Auslagen und ihres Verdienstausfalls, wenn die Auslagen und der Verdienstausfall in
Ausubung des Mandats entstehen. Auslagenersatz wird in Form von Aufwandsentschadigung,
Sitzungsgeld und Fahrtkostenentschadigung gewéhrt.

(2) Die Anspriiche auf die Bezlige nach Absatz 1 sind nicht tbertragbar.
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(1) Als Aufwandsentschadigung einschlie3lich der Aufwendungen fir eine Kinderbetreuung
sind monatlich zu zahlen:

a)
an jede Ratsfrau und jeden Ratsherr des Rates der Stadt Emden
gem. 8 55 Abs. 1 Satz 1 NKomVG 170,00 €

b)
an jede Ratsfrau und jeden Ratsherr des Rates der Stadt Emden
gem. 8 55 Abs. 1 Satz 1 NKomVG, die/der auf die Bereitstellung von
Sitzungsunterlagen (Tagesordnungen, VVorlagen und Protokolle) in
Papierform verzichtet, erhalt zusatzlich 50,00 €

an die Stellvertreterinnen bzw. Stellvertreter der Oberblrgermeisterin/des
Oberbirgermeisters gemal § 80 Abs. 2 NKomVG (Blrgermeisterin/Blirgermeister)
sowie an die Fraktionsvorsitzenden im Rat der Stadt Emden

gemal 8 55 Abs. 1 Satz 3 NKomVG neben der Entschadigung nach

Buchstaben a) bzw. b) das 2-fache.
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(2) Vereinigt ein Ratsmitglied den Fraktionsvorsitz und das Amt der Birgermeisterin bzw. des
Burgermeisters, so wird das 2,5 fache der Aufwandsentschéddigung nach Buchstabe a)b) gezahlt.

(3) Fir die Teilnahme an einer Sitzung des Rates der Stadt Emden, eines Ausschusses sowie
einer Fraktionssitzung erhalt jede Ratsfrau und jeder Ratsherr der Stadt Emden gem. § 55 Abs.
1 Satz 1 NKomVG neben den in Absatz 1 genannten Betrdgen ein Sitzungsgeld von 20,00 €.

(4) Die Aufwandsentschéadigung in Form eines monatlichen Pauschalbetrages wird unabhéngig
vom Beginn oder Ende der Tétigkeit jeweils flir einen ganzen Kalendermonat gewahrt.

(5) Der als Sitzungsgeld festgesetzte Betrag gilt fur eine Sitzung. Wird eine Sitzungsdauer von
insgesamt zwei Stunden Uberschritten, wird ein weiteres Sitzungsgeld gewahrt.

(6) Teilnahme an einer Besichtigung oder Veranstaltung gilt nur dann als Teilnahme an einer
Sitzung, wenn die Einladung durch den Verwaltungsausschuss oder einen anderen Ausschuss
mit dem ausdriicklichen Hinweis beschlossen worden ist, dass die Zusammenkunft mit einer
Beschlussfassung verbunden ist oder der VVorbereitung einer solchen dient und somit Teilnah-
mepflicht besteht.

(7) Die Teilnahme an den Rats-, Ausschuss- und Fraktionssitzungen usw. wird durch eigen-
handige Unterschrift in der Anwesenheitsliste nachgewiesen.
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(1) Die Ratsfrauen und Ratsherren der Stadt Emden erhalten, wenn sie ihren Wohnsitz in einem
der Ortsteile Larrelt, Petkum, Twixlum, Uphusen, Widdelswehr oder Wybelsum haben, gemaf
855 Abs. 1i. V. m. §44 Abs. 1 NKomVG eine Fahrtkostenentschédigung in Hohe von 18,00
€ monatlich.

(2) Fir die vom Rat der Stadt Emden oder vom Verwaltungsausschuss genehmigten Dienstrei-
sen auBerhalb des Stadtgebietes erhalten die Ratsfrauen und Ratsherren der Stadt Emden Rei-
sekostenvergiitung nach dem Bundesreisekostengesetz. Neben der Reisekostenvergitung
kommt die Zahlung von Sitzungsgeldern nicht in Betracht.

84

Den Ratsfrauen und Ratsherren der Stadt Emden wird der ihnen durch ihre Teilnahme an Sit-
zungen des Rates der Stadt Emden, Ausschusssitzungen und Fraktionssitzungen sowie an Re-
prasentationsveranstaltungen und genehmigten Dienstreisen aullerhalb des Stadtgebietes ent-
stehende Verdienstausfall bzw. Nachteil wie folgt erstattet:

1. Unselbstandig Téatigen wird der nachgewiesene Ausfall des Arbeitsverdienstes ersetzt. Der
Ersatz wird fur jede angefangene Stunde der regelmaRigen Arbeitszeit berechnet. - Die Stadt-
verwaltung kann sich mit den Mandatstragern und ihren Arbeitgebern dahin einigen, dass fir
die in Wahrnehmung des Mandats entstehenden Arbeitsausfallzeiten gemal den Absatzen 1
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und 2 die Arbeitsentgelte von den Arbeitgebern weitergezahlt und die darauf entfallenden Ab-
gaben und Sozialversicherungsbeitrdge von den Arbeitgebern abgefiihrt werden und die Stadt
Emden den Arbeitgebern die Bruttobetrdge bis zu dem in Ziff. 7 genannten Hochstbetrag er-
stattet.

2. Selbstandig Téatigen wird eine Verdienstausfallpauschale je angefangene Stunde gewahrt,
die im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Einkommens festgesetzt wird.

3. Selbstandig Tatige im Sinne dieser Regelung sind Personen, die ihren Lebensunterhalt be-
streiten aus

a) Einkinften aus Land- und Forstwirtschaft, sofern sie buchfiihrungspflichtig sind,

b) Einkunften aus Land- und Fortwirtschaft, sofern sie - ohne dazu verpflichtet zu sein -
Bucher fiihren und diese als Grundlage fur die jahrliche Einkommensteuererklarung be-
nutzen,

c) Einklnften aus Gewerbebetrieb,
d) Einklnften aus selbstandiger Arbeit,

e) Einklnften aus Vermietung und Verpachtung, soweit fur die Erlangung dieser Einkiinfte
in Anbetracht des Umfanges und der Art der vermieteten und verpachteten Objekte
nachweisbar ein regelméafiger und intensiver Einsatz der eigenen Arbeitskraft erforder-
lich ist.

4. Einkommen im Sinne dieser Regelung ist zu a) bis d) des vorstehenden Satzes der Jahres-
gewinn vor Inanspruchnahme von Sonderabschreibungen, zu e) des vorstehenden Satzes der
Uberschuss der Einnahmen tiber die Werbungskosten.

5. Geeignete Unterlagen zur Glaubhaftmachung der Einkommensbetrdge und der Art der Ein-
klinfte sind der Steuerbescheid, andere Belege oder schriftliche Erklarungen der Steuerberater.

6. Die Unterlagen werden grundséatzlich jahrlich einmal von der Verwaltung eingesehen, und
zwar jeweils nach Vorliegen der Einkommensteuerbescheide fur das abgelaufene Jahr.

7. Hochstsatz fir die Verdienstausfallerstattung und die Verdienstausfallpauschale sind 30,00 €
je Stunde.

8. Ratsfrauen und Ratsherren, die keine Ersatzanspriiche nach den vorstehenden Absétzen gel-
tend machen kdnnen, denen aber im beruflichen oder h&uslichen Bereich ein besonderer Nach-
teil entsteht, der in der Regel nur durch das Nachholen versdumter Arbeit oder die Inanspruch-
nahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden kann, wird eine pauschalierte Nachteilerstattung
in Hohe von 5,00 € je angefangene Stunde gewéhrt.

9. Ratsfrauen und Ratsherren, die einen Haushalt mit zwei oder mehr Personen fuhren, keinen
Verdienstausfall geltend machen kdnnen und denen im Bereich der Haushaltsfiihrung ein be-
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sonderer Nachteil entsteht, der nur durch das Nachholen versaumter Arbeit oder die Inanspruch-
nahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden kann, haben Anspruch auf die Zahlung eines Pau-
schalstundensatzes in Héhe von 13,00 €

10. Fur die Erstattung werden in der Regel nur die Stunden in Betracht gezogen, die wéhrend
der Regelarbeitszeit anfallen. Diese Regelung gilt auch fir alle Selbstandigen.

11. Der Verdienstausfall nach den Ziff. 2 und 8 sowie der Pauschalstundensatz gem. Ziff. 9
wird unter Berlcksichtigung einer Wegezeit von 15 Minuten fir den Hinweg und 15 Minuten
fir den Rickweg berechnet. Wenn glaubhaft gemacht wird, dass fir die Zuriicklegung der
Wege mehr als je 15 Minuten ben6tigt werden, wird ein Zeitaufwand von bis zu 45 Minuten
berucksichtigt.
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(1) Ausschussmitglieder, die nicht dem Rat der Stadt Emden angehdren (8 71 Abs. 6 und
§ 73 NKomVG), erhalten nach Maligabe des § 2 Abs. 4 bis 6 ein Sitzungsgeld von 20,00 €,
soweit es sich nicht um stadtische Bedienstete handelt.

(2) Die durch Beschluss des Rates der Stadt Emden in die Gremien der Ostfriesischen Land-
schaft gewdahlten Personen erhalten fiir Landschaftsversammlungen, Ausschuss- und Fraktions-
sitzungen eine § 2 Absatz 3 entsprechende Entschédigung, soweit hierfir von anderer Seite
keine Entschadigung gezahlt wird. Ein Fahrtkostenersatz im Sinne des 8 5 Absatz 3 gilt hiermit
als abgegolten.

(3) Fahrtkostenersatz wird in Hohe des Fahrpreises der 6ffentlichen Verkehrsmittel, bei Benut-
zung des privaten PKW als Wegstreckenentschadigung in Hohe von 0,30 € pro km gezahlt,
wenn der Wohnsitz in den in 8 3 Abs. (1) genannten Ortsteilen liegt. Verdienstausfall und Pau-
schalstundensatz werden nach MalRgabe des § 4 Abs. 1 Ziff. 1 bis 12 erstattet. Reisekostenver-
glitung wird nach MaRgabe des § 3 Abs. 2 gewahrt.

§6

Folgende ehrenamtlich tatige Personen erhalten gemal 8 44 Absatz 2 eine Aufwandsentsché-
digung

1. Kreisjagermeister
Der Kreisjagermeister erhélt eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe von 170,- €
2. Schiedspersonen der Stadt Emden

Schiedspersonen erhalten eine monatliche Aufwandsentschédigung in Hohe von 25,- €.
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Damit sind die mit der ehrenamtlichen Té&tigkeit verbundenen Auslagen (insbesondere Benut-
zung von Privatraumen und privaten Telekommunikationseinrichtungen, Kontoflihrungsge-
bihren, Drucker- und PC-Kosten, Auslagen fiir dienstlichen Schriftverkehr, Auslagen fur
Dienstreisen und Dienstgange) abgegolten.

Fortbildungsveranstaltungen auBerhalb des Stadtgebietes und damit verbundene Fahrtkosten
der Schiedsperson sind in der Aufwandsentschadigung nicht enthalten. Diese werden nach den
Vorschriften des Bundereisekostengesetzes gewdahrt. Ebenso sind die von § 12 Abs. 2 NSchAG
umfassten Kosten sowie nicht beitreibbare Auslagen der Schiedsperson nicht von der Auf-
wandsentschadigung umfasst.

Im Rahmen des Erfordernisses entscheidet die Stadt Emden (ber die Bereitstellung von Sach-
mitteln (insbesondere Gesetzestexte, Fachliteratur, Bezug der Schiedsamtszeitung, Dienstsie-
gel, Beitrag Bund deutscher Schiedsmanner (BDS)) und Dienstraumen sowie die Ubernahme
gof. weiterer anfallender Kosten.

88 43 ff NSchGA bleibt hiervon unberiihrt.
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(1) Fur die Teilnahme an einer Sitzung des Integrationsrates, des Jugendparlamentes sowie
des Seniorenbeirates der Stadt Emden erhdlt jedes satzungsgeméalRe Mitglied des jeweiligen
Beirates ein Sitzungsgeld von 20,00 €.

(2) Far die Teilnahme an einer Sitzung im Rahmen des Widerspruchsverfahrens in Sozialhil-
feangelegenheiten erhalten die sozialerfahrenen Personen gem. § 116 SGB Xl ein Sitzungsgeld
von 20,00 €.
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Mit den nach 88 2 bis 7 gezahlten Entschadigungen sind samtliche Anspriiche gemaR den 88§ 44
Abs. 1 und 3, 55 Abs. 1, 71 Abs. 7 Satz 4 und 73 NKomVG abgegolten.
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(1) Laufende Zahlungen nach dieser Satzung entfallen bei Sitzverlust (§ 52 NKomVG) und
beim Ruhen der Mitgliedschaft im Rat (§ 53 NKomVG).

(2) Bei langerer Abwesenheit, Krankheit oder dergleichen werden Aufwands- und Fahrtkos-
tenentschadigungen fir 1angstens drei Monate gezahit.

(3) Fahrt die Blrgermeisterin oder der Blrgermeister die Reprasentationsgeschéafte der Ober-
blrgermeisterin oder des Oberbirgermeisters gem. § 81 Abs. 2 NKomVG ununterbrochen lan-
ger als drei Monate, so erhalt sie oder er flr die dariber hinausgehende Zeit eine um 50 vom
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Hundert erhohte Aufwandsentschadigung. Fuhrt eine Ratsfrau oder ein Ratsherr im Vertre-
tungsfall die Amtsgeschafte einer Fraktionsvorsitzenden bzw. eines Fraktionsvorsitzenden un-
unterbrochen langer als drei Monate, so erhalt es flr die dartber hinausgehende Zeit die fiir die
Fraktionsvorsitzende bzw. den Fraktionsvorsitzenden festgesetzte Aufwandsentschadigung.

§10

Im Falle des Todes einer Bezugsberechtigten bzw. eines Bezugsberechtigten werden die fallig
gewordenen Entschadigungen an den Ehegatten oder sonstige Erbberechtigte gezahit.

§11

(1) Ratsfrauen und Ratsherren, die Anspruch auf Aufwandsentschadigung nach § 2 Abs. 1
Buchstabe b) haben, erhalten Auslagenersatz fur notwendige Hardware. Erstattet werden inner-
halb einer Wahlperiode nach Mal3gabe vorgelegter Originalrechnungen die Rechnungsbetrage
bis zu einer maximalen Hohe von 500 €.

(2) Auslagen fiir Papier, Druckerpatronen und Internetkosten sind durch die erhdhte Aufwands-
entschadigung gem. § 2 Abs. 1 Buchstabe b) abgegolten.

(3) Scheidet ein Ratsmitglied wahrend der Wahlperiode aus dem Rat der Stadt Emden aus oder
stellt die Teilnahme am ,,papierlosen Rat“ ein, sind die nach Absatz 1 gezahlten Betrige zu
erstatten, und zwar ein Finftel des Gesamtbetrages fr jedes volle Jahr der verbleibenden Wahl-
periode. Die Erstattungsregelung gilt nicht im Falle des Todes eines Ratsmitglieds.

§12

Fraktionen erhalten ab dem 01.07.2008 eine jahrliche Zuwendung. Jede Fraktion erhélt als
Festbetrag 3.000 Euro jahrlich, ihnen wird zusatzlich fur Technik/Biromieten ein Betrag von
1.000 Euro nach tatsachlichem Aufwand (Beleg) zur Verfugung gestellt. AulRerdem erhalten
die Fraktionen fur jedes Ratsmitglied einen Betrag von 400 Euro.

Fur Weiterbildungsmdglichkeiten der Fraktionsmitglieder steht den Fraktionen ein Betrag von
200 Euro je Fraktionsmitglied pro Jahr zur Verfugung, der nach Bedarf in Anspruch genom-
men werden kann. Die Einreichung des Jahresbedarfes Technik und Miete hat formlos bis zum
30.10. des Vorjahres zu geschehen und gilt fur das Ratsjahr. In Jahren der Konstituierung des
Rates kann dieser 3 Monate im Nachgang der Konstituierung geschehen. Eine spatere Bertick-
sichtigung ist nicht moglich. Monatlich erfolgen entsprechende Abschlagszahlungen. Sachleis-
tungen (Porto, Telefon u. a.) werden verrechnet.

8§13

Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 01.11.2011 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Entschadigungs-
satzung der Stadt Emden vom 23.10.1996 —zuletzt gedndert am 26.06.2008- aul’er Kraft.
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